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A N U N Ţ 
 

 
Având în vedere prevederile: 
- art. 57 alin. (4) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor 

publici (r2) cu modificările şi completările ulterioare; 
- art. 39  alin. (1) din Hotărârea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea 

normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor 
publici, cu modificările şi completările ulterioare, 

 
 
 
 
MINISTERUL AGRICULTURII ŞI DEZVOLTĂRII RURALE 
 

ANUNŢĂ 
 

Organizarea de către Agenţia Naţională a Funcţionarilor Publici 
a concursului pentru ocuparea funcţiei publice de conducere vacante de director 
general la Direcţia generală managementul resurselor umane şi juridic 

 
            Concursul se organizează la Sediul Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor 
Publici, în data de 26 martie 2013 – ora 1000, proba scrisă. 

 
Dosarele de înscriere la concurs se pot depune în termen de 08 zile de la data 

publicării, în Monitorul Oficial, partea a III-a, la sediul Agenţiei Naţionale a 
Funcţionarilor publici. (14 martie 2013 - ziua publicării).  

 
     Dosarul de înscriere la concurs trebuie să conţină în mod obligatoriu documentele 
prevăzute la art. 49 din Hotărârea Guvernului nr. 611/2008, modificată şi completată 
de H.G nr. 1173/2008. 

 
Condiţiile de participare la concurs se afişează la sediul ANFP şi pe site-ul ANFP şi al 
MADR. 
 
    Relaţii suplimentare se pot obţine la sediul ANFP, la nr. de telefon nr. 
0374112726. 



 
 

 
DIRECŢIA GENERALĂ MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE ŞI 
JURIDIC 
1 funcţie publică de conducere de director general 
 

 Condiţii specifice 
- Vechime in specialitatea studiilor: 3 ani; 
-   Studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de 

lungă durată absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă în domeniul - ştiinţe 
juridice. 

 

 Bibliografie  

o Constituţia României, republicată;  
o Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicat, cu modificările şi 

completările ulterioare; 
o Codul civil, republicat şi Noul cod de procedură civilă; 
o Legea nr.24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru 

elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare; 

o Legea nr. 213/1998 privind dreptul de proprietate publică şi regimul 
juridic al acesteia, cu modificările şi completările ulterioare; 

o Hotărârea Guvernului nr.561/2009 pentru aprobarea Regulamentului 
privind procedurile, la nivelul Guvernului, pentru elaborarea, avizarea şi 
prezentarea proiectelor de documente de politici publice, a proiectelor de 
acte normative, precum şi a altor documente, în vederea 
adoptării/aprobării;  

o Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 19/2012 privind aprobarea 
unor măsuri pentru recuperarea reducerilor salariale; 

o HOTĂRÂRE nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind 
organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificările 
şi completările ulterioare; 

o HOTĂRÂRE nr.1344/2007 privind normele de organizare şi 
funcţionare a comisiilor de disciplină, cu modificările şi completările 
ulterioare; 

o LEGEA nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici*) – 
Republicată, (r2) cu modificările şi completările ulterioare; 

o LEGE nr. 7/2004 privind Codul de conduită a funcţionarilor publici*) – 
Republicată. 

   
 

 


